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Search&Selection – Personalberatung 
nach höchsten Qualitätsmaßstäben

Seit über 60 Jahren stehen wir unseren Kunden beratend zur Seite und vermitteln 

Fach- und Führungskräfte auf allen Hierarchieebenen. Mit Search&Selection bündeln 

wir unsere Erfahrung und Kompetenz in der professionellen Personalberatung 

und -vermittlung. Ein spezialisierter Search&Selection-Berater mit Erfahrungen 

in Ihrer Branche ist zentraler Ansprechpartner während des gesamten Auswahl-

prozesses und berät Sie bei der optimalen Personalauswahl. Gemeinsam mit Ihnen 

führen wir eine Bedarfsanalyse durch und legen eine optimale Strategie zur erfolg-

reichen Umsetzung der Projekte fest. Unsere Berater werden dabei von einem 

professionellen Research-Team mit langjähriger Erfahrung in der Anwendung von 

proaktiven Recruiting-Kanälen unterstützt. Unsere Prozesse sind standardisiert und 

werden von unserem Qualitätsmanagement regelmäßig überprüft und optimiert.

Search&Selection beinhaltet ein umfangreiches Produktportfolio, das wir flexibel auf 

Sie anpassen können. Je nach Wunsch und Bedarf analysieren wir Ihre Ist-Situation 

und entwickeln gemeinsam mit Ihnen ein Recruiting-Konzept. Mit unserem Premium 

Modell bündeln wir für Sie vier Hauptkomponenten unserer Dienstleistungen.

Datenbank-Research: In unserer internationalen Datenbank befinden sich zahlre-

iche Spezialisten und Führungskräfte, die von unseren Beratern in regelmäßigen 

Abständen kontaktiert werden. Dadurch bietet die Datenbankrecherche eine opti-

male Grundlage für die meisten Rekrutierungsprojekte. Durch unsere internationale 

Präsenz erhalten wir außerdem Zugang zu deutschsprachigen Kandidaten im Aus-

land.

Internet-Research: Kelly Services als Global Player hat Zugang zu zahlreichen Job 

Boards in verschiedenen Ländern. Somit haben wir die Möglichkeit, nahezu alle ak-

tiven Kandidaten am Markt zu erreichen und zu kontaktieren. Welches Job Board für 

die jeweilige Suche am effektivsten ist, legen wir im Rahmen der Projektbe- 

sprechung gemeinsam mit Ihnen fest.



Selection (Anzeigenschaltung): Um auch wirklich jeden verfügbaren Kandidaten am 

Markt zu erreichen, bieten wir unseren Kunden zudem eine anzeigengestützte Suche 

an. Wir platzieren unsere Stellenanzeigen in fachspezifischen Foren oder Netzwerken 

sowie in ausgewählten Job Boards. Auch hier entscheiden wir gemeinsam mit Ihnen ob 

wir eine Anzeige auch außerhalb Deutschlands veröffentlichen.

Search (Direktansprache): Unser Ziel ist es, Ihnen die bestmöglichen Kandidaten vorzu

stellen. Häufig jedoch sind diese Kandidaten nicht offensichtlich auf der Suche, we-

shalb unsere Personalberater in Frage kommende Kandidaten aktiv ansprechen. Am 

Ende der Projektbesprechung stellen wir Ihnen eine optimale Research-Strategie für 

das jeweilige Projekt vor und legen zum Beispiel mit Hilfe einer Zielfirmenliste fest, in 

welchen Unternehmen wir Kandidaten ansprechen werden. Zudem sind unsere Berater 

täglich in ihrem spezifischen Marktsegment aktiv und kommen dadurch mit den besten 

Kandidaten in Kontakt.

Zusätzlich zu unserem Premium Modell können wir Ihnen weitere maßgeschneiderte 

Lösungen für Ihre Projekte anbieten:

•	 Wir übernehmen für Sie die Ansprache von ausgewählten Kandidaten oder 

sprechen Kandidaten in klar definierten Zielunternehmen an.

•	 Wir schalten für Sie Print- und Online-Anzeigen gemeinsam mit Ihrem Unterneh-

menslogo. Über unsere zahlreichen Geschäftsbeziehungen erhalten Sie zudem 

erhebliche Vergünstigungen bei der Online-Anzeigenschaltung.

•	 Wir übernehmen für Sie die Vorauswahl von Kandidaten und stellen Ihnen diese 

Auswahl zur Verfügung.

In unserem Basis Modell bieten wir Ihnen eine rein datenbankgestützte Recherche an. 

Dieses Modell eignet sich vor allem für Einstiegs- und Sachbearbeiterpositionen.
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Spezialisierungen

Nach unserem für alle Competence Center geltenden Grundsatz „Spezialisten für 

Spezialisten“ verfügen unsere Personalberater sowohl über ein spezifisches Fach-

wissen in ihrem jeweiligen Spezialgebiet als auch über das entsprechende Branchen 

Know-how. So sind wir für Kandidaten ein kompetenter Ansprechpartner und 

Karrierebegleiter, während wir Sie kompetent und effizient bei der Analyse und 

Besetzung beraten. Mit Search&Selection spezialisieren wir uns in Deutschland auf 

die Vermittlung von Fach- und Führungskräften der Fachgebiete

	 Marketing / Vertrieb

	 Personal / Organisation

	 Einkauf / Logistik

	 Finanzen / Controlling

	 Ingenieurwesen

	 Naturwissenschaften

Über Kelly Services

Kelly Services Inc. (NASDAQ: KELYA, KELYB) mit Sitz in Troy, Michigan gehört zu den 

weltweit führenden Unternehmen in der Vermittlung von Fachpersonal und bietet 

maßgeschneiderte Personallösungen für alle Tätigkeitsbereiche an. In Deutschland 

werden Sie durch die Kelly Services GmbH flächendeckend beraten und betreut.

Weitere Informationen erhalten Sie auch unter kellyservices.de


